Az érdemjeggyel torténd beszamoltatas elvei, eljarasrendje, mdédszerei
a tantermen kiviili oktatas id6szakaban

1./ Alapelvek

1.1. Erdemjeggyel torténd értékelés csak a beszamoltatds digitalis moédszerének és
feladattipusainak begyakoroltatasa utan torténik — kivéve: a tantargyi szorgalmi jeleseket.

1.2. Az atadott digitalis tananyag feldolgozasi ideje és a kiosztott feladatok megoldasi ideje
egyensulyban kell, hogy legyen a tanulok életkori sajatossagaival, terhelhetGségével,
képességeivel.

1.3. Tanulmanyi atlag romlasa esetén az érintett tantargyat tanitdé pedagdégus azonnali
megsegitd beavatkozast végez a javitas érdekében.

2./ Modszerek

2.1. A KRETA-rendszer . Kérd6iv” funkcidia ...

2.1.1. esszé, szoveges dolgozat, teszt, numerikus, skalas, szazalékos kiértékelésli hazi feladat
céljabol;

2.1.2. a visszajelzések - Excel-fajlba torténd letoltésével - automatizalt kiértékeléssel;

2.1.3. érintett korosztaly: 3-8. évfolyam;

2.1.4. alkalmazasa (aprilis és majus) havi egy alkalommal valamennyi kozismereti tantargy
esetén — témazard dolgozat esetén kiemelten — kotelez6.

2.1.5. Amennyiben a feladat jellege megkivanja (kép, tortszam ...), melyre a feliilet nem
képes, ugy a beszamoltato feladatrész kiadhaté6 dokumentum formajaban is,

2.1.5.1. amelyhez felelet-valasztasi lehet6séget tartalmazé lap késziil, de ..

2.1.5.2. az ezekre adott valaszokat is a KRETA-feliilet kérd6ivében adja meg a tanulé.

2.1.6. A KRETA-rendszer ,Kérd6iv” funkcidja segitségével fratandé témazar6é dolgozatok
esetében a pedagogus ...

2.1.6.1. egy héttel korabban adja meg a dolgozatiras napjat ...

2.1.6.2. és az érvényben 1év0 iskolai érarendnek megfeleld id6pontot (benne: az id6korlatot,
ameddig a tanulok irhatjak a dolgozatot).

2.1.6.3. A ciklusos orarend (emlékeztet6ként) az alabbiak szerint alakul:

2.1.6.3.1. ,,A” hetek: aprilis 6-7., aprilis 20-24., majus 4-8., majus 18-20., junius 2-5.
2.1.6.3.2. ,,B” hetek: marcius 31 — aprilis 3., aprilis 15-17., 4prilis 27-30., majus 11-15., majus
25-29., junius 8-12.

2.2. A fenti moddszeren til a pedagogus az altala valasztott egyéb mddszerrel ad
beszamoltatasi feladatot a tanuloknak tigy, hogy az ...

2.2.1. egyértelmiien és technikailag minél egyszeriibben megoldhato legyen,

2.2.2. és ezt megel6zben a feladattipus begyakoroltatdsa megtortént.

3./ Ertékelés

3.1. Az 1. évfolyamon és a 2. évfolyam elsé félévében:
3.1.1. 100-91% kivaléan megfelelt

3.1.2. 90-76% jol megfelelt

3.1.3. 75-61% megfelelt

3.1.4. 60-46% megfelelt ,,f”

3.1.5. 45-0% felzarkoztatasra szorul



Ha témazar6 felmérés eredménye 60%-46%-os, akkor a pedagdgus a ,,megfelelt” bejegyzés
mellé az ,f” betlit is beirja, mellyel a tanulé és a sziil6 figyelmét is felhivja a hidnyossagok
nagy mértékére, amelyek pétlasanak elmulasztasa a felzarkoztatas sziikségességét vonhatja
maga utan.

3.2. A 2-4. évfolyamokon:

3.2.1.100%-91%  jeles (5)

3.2.2. 90%-76%  j6 (4)

3.2.3. 75%-61% kozepes (3)

3.2.4. 60%-46% elégséges (2)

3.2.5. 45%-0% elégtelen (1)

3.3. Az 5-8. évfolyamokon:

3.3.1.100% - 91% jeles (5)

3.3.2. 90%-76% j6(4)

3.3.3. 75%-51% kozepes (3)

3.3.4. 50% -31% elégséges (2)

3.3.5. 30% - 0% elégtelen (1)

4./ A nem kozismereti tantargyak értékelése

4.1.Technika-életvitel-haztartastan tantargy esetében ...

4.1.1. a h6 végén a tantargyat tanit6 pedagégus a KRETA iizen6falon keresztiil kérelmet kiild
a sziiléknek, akik ...

4.1.2. harom munkanapon beliil visszaiizenve (1-t6l 5-ig) érdemjegy javaslattal értékelik
gyermekiik/gyermekeik havi hazi, hazkoriili segité munkajat,

4.1.3. majd az érinett pedagbgus ezt az érdemjegyet irja be a napldba.

4.1.4. A fenti tantargy kévetelményei, elvarasai ...

4.1.4.1. az iskola kezd6 honlapjan a hirek kozott a 2020. marcius 17-én Kérés a jerneys
tanuldifjisaghoz cimmel megjelentetett tajékoztatéban, valamint ...

4.1.4.2. a KRETA-iizen6falon 2020. marcius 17-én a tanuldknak, sziil6knek és
pedagbgusoknak egyarant kiildott igazgatéi iizenetben olvashatoak.

4.2. A egyéb készségtargyak (rajz, ének, testnevelés) esetében abban az esetben torténik
érdemjeggyel értékelés, ha ezt a sziilé6/gondvisel6 (az eddigi tantargyi atlag javitasa
érdekében) igényli.

4.3. Az etika, valamint a hit-és erkolcstan tantargyak esetében abban az esetben van
érdemjeggyel értékelés, ha ezt sziil6/gondviseld (az eddigi tantargyi atlag javitasa érdekében)
igényli.

5./ Erdemjegyek dokumentalasa: a KRETA elektronikus napléban torténik.
6./ Az érdemjeggyel torténo értékelés ellendrzése

6.1. Vizsgalt id6szak: 2020. aprilis - janius
6.2. Vizsgalati szempont:
- Az érdemjegyek szama eléri-e havonta az egyet? igen — nem

6.3. Vizsgalat dokumentuma: KRETA-naplé
6.4. Vizsgalati teriiletek: k6zismereti tantargyak és technika tantargy

6.5. Vizsgalat modszere: teljes korti
6.5.1. pedag6gusonként
6.5.2. tantargyankeént

6.6 A belss ellen6rzés maodja




6.6.1. Az ellen6rzés havi gyakorisaggal torténik.

6.6.2. A teljes kor( ellen6rzést ..

6.6.2.1. az als6 tagozat vonatkozasaban az 1. szamu intézményvezet6-helyettes,

6.6.2.2. a felsd tagozat a 2. szamu intézményvezet6-helyettes végzi.

6.6.3. Az intézményvezet6-helyettesek az ellen6rzést kovetéen irasban haladéktalanul ...
6.6.3.1. felszolitjak az érintett pedagdgust ...

6.6.3.1.1. a hiany(ok) pétlasara,

6.6.3.1.2. az esetleges sziikséges pedagogiai megsegité beavatkozasok megtételére;

6.6.3.2. jelentést tesznek az intézményvezet6nek, megjelolve benne az elvarasoktél vald
eltéréseket;

6.6.3.3. az ellendrzést kovetben egy tanitasi hét mulva utéellendrzést végeznek,

6.6.3.4. melynek tapasztalatat haladéktalanul megkiildik az intézményvezetonek.

6.6.4. Az intézményvezetd a fenti jelzések alapjan figyelemfelhivassal él az érintettek felé,
ismétlodés esetén fegyelmezd intézkedést tesz.

6.7. Soron kiviili, azonnali pedagoégiai-szakmai vizsgalat az intézményvezet6 részérdl:
konkrét negativ tartalmu sziil6i visszajelzés esetén. A vizsgalatba bevonhatok:

6.7.1. az intézményvezetd-helyettesek,
6.7.2. a szakmai munkak6zosség-vezetok.



